ASSENZE/ PRESENZE MESE GENNAIO 2015

STRUTTURA COMPLESSA N. DIPENDENTI % ASSENZE |%PRESENZA
STRUTT. TECN. PERM. MISURAZ. DELLA PERF. 1 30,00 70,00
STRUTTURE DI STAFF 27 16,02 83,98
TECNICO-LOGISTICA ED APPALTI 31 17,10 82,90
RISORSE UMANE 8 13,13 86,88
ECONOMICO FINANZIARIO 10 11,00 89,00
BIOTECNOLOGIE 11 7,05 92,95
CONTROLLO ALIMENTI E IGIENE DELLE PRODUZ. 24 18,23 81,77
CONTROLLO CHIMICO ED AMBIENTALE + CREAA 24 15,63 84,38
DIAGNOSTICA GENERALE COORD. SANITA' E BEN. 18 13,33 86,67
EPIDEMIOLOGIA E OSSERVATORIO EPIDEM. 32 16,02 83,98
ISTOPATOLOGIA E TEST RAPIDI 16 26,25 73,75
NEUROSCIENZE + CEA 29 20,09 79,91
SIEROLOGIA 15 19,33 80,67
VIROLOGIA 20 18,50 81,50
PIEMONTE 30 13,50 86,50
CUNEO 23 10,22 89,78
GENOVA-SAVONA 31 17,34 82,66
LA SPEZIA E IMPERIA 15 13,67 86,33
VALLE D'AOSTA + CERMAS 10 25,00 75,00
TOTALI 375 16,35 83,65




