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OGGETTO: Esito avvisi di selezione interna per I'attribuzione degli incarichi di funzione indetti con
delibera del D.G. n. 281 del 9/12/2021 e conferimento dei relativi incarichi. Importo € 43.828,72

Su proposta della S.S. Risorse Umane:

IL DIRETTORE GENERALE FACENTE FUNZIONE
Constatato che & vacante I'ufficio del Direttore Generale delllstituto;

rilevato che il D.Lgs.n.502 del 30.12.1992 allart.3 comma 6 dispone che “...in caso di vacanza
dell'ufficio o nei casi di assenza o impedimento del Direttore Generale, le relative funzioni sono
svolte dal Direttore Amministrativo o dal Direttore Sanitario su delega del Direttore Generale o, in

mancanza di delega, dal Direttore pit anziano per eta...”;

richiamata la delibera n.1 del 07/01/2019 “Presa d’atto vacanza dell'ufficio del Direttore Generale e

conseguente esercizio delle funzioni in capo al Direttore Sanitario Dott. Angelo Ferrari”;

esaminata la proposta di deliberazione del Responsabile della Struttura proponente che attesta la
regolarita della stessa in ordine ai contenuti sostanziali, formalie di legittimita dell’atto;

ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari, ai sensi dellart. 7 dellaccordo tra le
Regioni Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta allegato alla Legge Regionale del Piemonte n. 13 del 6
ottobre 2014; ' |

— Visto l'art. 19 del CCNL 21 maggio 2018 del comparto sanita il quale prevede che gli incarichi
di funzione sono attribuiti dal’lEnte a domanda dellinteressato sulla base di un avviso di

" selezione:

— Vista la propria deliberazione n. 281 del 9/12/2021 con la quale sono stati istituiti e banditi, nei
limiti delle risorse presenti nel fondo di cui allart. 80 CCNL comparto sanita 21/05/2018 gia
destinate alle posizioni' organizzative (ora incarichi di funzione) e nelle more della definizione
del contratto integrativo aziendale, i seguenti incarichi di funzione:

a) n. 1 incarico di organizzazione S.C. Acquisto Beni e Servizi e tecnologie - Supporto al
coordinamento della S.S. Gestione Sistemi Informatici e Telematici Importo euro 5.000;

b) n. 1 incarico di organizzazione S.C. Biotecnologie e Produzioni Importo euro 3.500;

c) n. 1 incarico di organizzazione S.C. Controllo Chimico Importo 3.500;
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d) n. 1 incarico di organizzazione S.C. Epidemiologia e Analisi del rischio Importo euro 5.000;
e) n. 1 incarico di organizzazione S.C. Piemonte Importo euro 3.500;
f) n. 1incarico di organizzazione S.C. Ricerca Importo euro 3.500;

g) n. 1 incarico di organizzazione S.C. Risorse Umane e Finanziarie - Supporto al

coordinamento S.S. Risorse Umane Importo euro 5.000;

h) n. 1 incarico di organizzazione' Supporto al coordinamento della S.S. Tecnico- Importo euro
3.500;

i) 1 incarico di organizzazione Supporto alla S.S. Servizi di Staff — Controllo di Gestione,
Programmazione e transizione digitale Importo euro 5.000;

— Dato atto che i bandi sono stat| pubblicati sul sito istituzionale per 10 giorni scadenza il 20

dicembre 2021

— Dato atto allavviso di selezione per il conferimento dellincarico funzionale di organizzazione
Supporto al coordlnamento della S.S. Tecnico- non sono pervenute domande;

— Vista la propria deliberazione n. 307 del 21/12/2021 con la quale sono stati ammessi i

candidati e nominate le rispettive commissioni cosi composte:

avviso | Presidente Componente Componente  (Dirigente  di
| Struttura)

a) Dott.sa Patrizia Peiretti | Dott. Aldo Cvorgiat Loia | Dott. Enrico Aliberti

b) Dott.sa Patrizia Peiretti | Dott. Aldo Corgiat Loia | Dott.sa Maria Goria

c) Dott.sa Patrizia Peiretti | Dott. Aldo Corgiat Loia | Dott.sa Maria Cesarina Abete

d) Dott.sa Patrizia Peiretti | Dott. Aldo Corgiat Loia | Dott. Giuseppe Ru

e) Dott.sé Patrizia Peiretti | Dott. Aldo Corgiat Loia 'Dott. Fulvio Brusa

f) ‘ Dott.sa Patrizia Peiretti | Dott. Aldo Corgiat Loia - | Dott.sa Daniela Meloni

g) Dott.sa Patrizia Peiretti | Dott.sa Daniela Meloni | Dott. Aldo Corgiat Loia

i) | Dott.sa Patrizia Peiretti Dott.sa Daniela Meloni Dott. Aldo Corgiat Loia

— Dato atto che le commissioni hanno espletato le selezioni con la redazione dei rispettivi verbali
che si allegano al presente provvedimento a farne parte integrante € sostanziale (all. A
composto complessivamente da 24 pagine);
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— Preso atto che dai verbali risultano le seguenti graduatorie

a) n. 1 incarico di organizzazione S.C. Acquisto Beni e Servizi e tecnologie - Supporto al
coordinamento della S.S. Gestione Sistemi Informatici e Telematici

Posizione | Candidato Titoli | Colloquio | Totale
1 Terribilio Giuseppe | 17,000 40 57,000
b) n. 1 incarico di organizzazione S.C. Biotecnologie e Produzioni
Posiziohe Candidato Titoli | Colloquio | Totale
1 Callipo Rita 25,500 40 65,500
2 Maglione Daniela 16,512 35 51,512
3 Sant Serena 21,500 30 51,500
¢) n. 1 incarico di organizzazione_ S.C. Controllo Chimico
Posizione | Candidato Titoli Colloquio | Totale
1 Buonincontro Giuseppina | 22,497 45 67,497
2 Riva Anna 20,500 35 55,500

d) n. 1 incaricodi organizzazione S.C. Epidemiologia e Analisi del rischio

Posizione | Candidato Titoli Colloquio | Totale
Ingravalle Francesco 26,999 40 66,999
2 Ippolito Clara 17,500 35 52,500
e) n. 1 incarico di organizzazione S.C. Piemonte
Posizione | Candidato Titoli Colloquio | Totale
1 Affori Maria Teresa 26,089 40 66,089
2 Barufatto Cinzia 22,000 . 40 62,000
3 Garrone Annalisa 25,500 35 60,500
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f) n. 1 incarico di organizzazione S.C. Ricerca

Posizione | Candidato Titoli | Colloquio | Totale
1 Loria Andrea 15,000 40 ‘ 55,000

g) n. 1 incarico di organizzazione S.C. Risorse Umane e Finanziarie - Supporto al

coordinamento S.S. Risorse Umane

Posizione Candidato Titoli | Colloquio | Totale
1 Altomare Marco . [ 28,500 40 68,500

i) 1 incarico di organizzézione Supporto alla S.S. Servizi di Staff — Controllo di Gestione,

Programmazione e transizione digitale

Posizione Candidato Titoli | Colloquio | Totale
1 Failla Roberto | 14,000 40 54,000

— Ritenuto opportuno approvare i verbali e conferire gli incarichi di funzione ai vincitori degli

avvisi di selezione;

— Preso atto del procedimento istruttorio compiuto dal coordinatore dell'U.O. Programmazione. e

Concorsi;

— Vista l'attestazione di regolarita contabile del Responsabile della struttura proponente;
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DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa,

1. Di approvare i verbali delle selezioni per il conferimento degli incarichi di funzione

allegati' al presente verbale a farne parte integrante e sostanziale incarichi di funzioni

(all. A complessivamente composto da pagine 24);

2. Di conferire al dipendente Terribilio Giuseppe, collaboratore tecnico professionale —

4.

Informatico, lincarico funzionale di organizzazione “S.C. Acquisto Beni e Servizi e
tecnologie - Supporto al coordinamento della S.S. Gestione Sistemi Informatici e
Telematici®, per il periodo di anni cinque a decorrere dal 1 gennaio 2022, attribuendogli
un’'indennita di incarico pari a euro 5.000,00 annui lordi comprensivi della tredicesima ,

mensilita;

Di conferire alla dipendente Callipo Rita, collaboratore professionale sanitario cat. D-
tecnico sanitario di laboratorio biomedico, lincarico funzionale di organizzazione “S.C.
Biotecnologie e Produzioni”, per il periodo di anni cinque a decorrere dal 1 gennaio
2022, attribuendole un'indennita di incarico pari a euro 3.500,00 annui lordi comprensivi

della tredicesima mensilita;

Di conferire alla dipendente Buonincontro Giuseppina, collaboratore professionale
sanitario cat. D- tecnico sanitario di laboratorio biomedico, lincarico funzionale "di
organizzazione “S.C. Controllo Chimico”, per il periodo di anni cinque a decorrere dal 1
gennaio 2022, attribuendole un’indennita di incarico pari a euro 3.500,00 annui lordi

comprensivi della tredicesima mensilita;

Di conferire al dipendente Ingravalle Francesco, collaboratore tecnico professionale —
cat. D — Statistico, lncarico funzionale di organizzazione “S.C. Epidemiologia e Analisi
del rischio”, per il periodo di anni cinque a decorrere dal 1 gennaio 2022, attribuendogli ai
sensi dellart. 19 comma 1 del CCNL 21/05/2018 un’indennita di incarico pari a euro
3.227,00 annui lordi comprensivi della tredicesima mensilitd da riproporzionarsi in
proporzione alla durata della prestazione lavorativa;

Di conferire aila dipendente Affori Maria Teresa, collaboratore professionale sanitario cat.
D- tecnico sanitario di laboratorio biomedico, I'incarico funzionale di organizzazione “S.C.
Piemonte”, per il periodo di anni cinque a decorrere dal 1 genn'aio 2022, attribuendole
un’indennita di incarico pari a euro 3.500,00 annui lordi comprensivi della tredicesima

mensilita;
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7. Di conferire al dipendente Loria Andrea, collaboratore tecnico professionale — cat. D —

laureato in Biotecnologie, l'incarico funzionale di organizzazione “S.C. Ricerca”, per il
periodo di anni cinque a decorreré dal 1 gennaio 2022, attribuendogli un’indennita di
incarico pari a euro 3.500,00 annui lordi comprensivi della tredicesima mensilita;

Di conferire al dipendente Altomare Marco, collaboratore tecnico professionale senior-
cat Ds- Informatico, lincarico funzionale di organizzazione “S.C. Risorse Umane e
Finanziarie - Supporto al coordinamento S.S. Risorse Umane”, per il periodo di anni
cinque a decorrere dal 1 gennaio 2022, attribuendogli un’indennita di incarico pari a euro

5.000,00 annui lordi comprensivi della tredicesima mensilita;

Di conferire al dipendente Failla Roberto, collaboratore tecnico professionale - cat. D -
Informatico, l'incarico di organizzazione “Supporto alla S.S. Servizi di Staff — Controllo di
Gestione, Programmazione e transizione digitale”, per il periodo di anni cinque a
decorrere dal 1 gennaio 2022, attribuendo un’indennita di incarico pari a euro 5.000

annui lordi comprensivi della tredicesima mensilita;

10. di dare atto che il costo di cui al presente provvedimento pari a complessivi € 43.828,72
di competenza dellanno 2022 trova idonea copertura nei seguenti conti aziendali del

‘ -budget assegnato aut. n. 2/2022:

conto 3100633 (ruolo sanifario art. 80) € 10.500,00
conto 3100618 (oneri ruolo sanitario) € 2.887,50
conto 3100635 (ruolo tecnico art. 80) € 21.727,00
' € 597493

€

2.739,29

conto  3100626(oneri ruolo tecnico)
conto 3300102 (irap)

Sigla |Si  attesta la  regolarita  del |Si prende visione delle disposizioni
estensore | procedimento svolto e la correttezza | contabili contenute nel presente atto
del presente atto delﬁerativo, nonché | deliberativo.

la regolarita contabile /dello stesso.

_____________ IL RESPONSA ROPONENTE | RISORSE

{ ILE DELLA S.C.
NE E FINANZIARIE

=
AD

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Patrizia Peiretti

Parere favorevole

el




