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|smum ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE
'DEL PIEMONTE LIGURIA E VALLE D'AOSTA

V‘a Bo!ogna. 148 TOR!NO

Delibeta n. 6 del _cqnmguqf di ’Amniinfstm_zibne del 241082021 * -

l

. Zooproﬁlaulco Sperimemale da oonsegulre nell anno 2021

w CONSIGLIO ] AMM[NISTRAHONE

, convocato dai Presldente DatL Piere Durando nommatc con atto dei C dn A.n1 del 18101!2021 S

' Vevey Mario o . Presenté Favorevole

.Solito Fausto o .. -Presente Favorevole
" Mancuso Atberto .. Presente Favorevole-
Durando Piero § . Presente. Favorevole-
o | 1L PRESIDENTE

(Dott. Piero.Durandoy -~ - ®

. . . P

‘ ‘Prasenti il Direttore Generale facente funzione. Dott Angelo Ferran COn funziom c:onsuitive ai sensi deii’art 4 N
- comfa 5 dell’ accordo tra le Regloni, aliegato alla” Legge Regionale. del Piemonte n. “13.del 6 ottobre
. 2014 eil Sagretano verbahzzante funzionario de!I‘U 6 Segretena Orgam e Affari- generah ) —

P

T presentie afto & dwenutu esecutsvo il 24!08!2021

i Fiespohsabne deﬂ_a $.5. Servizi Generali
{Dott.ssa Cristipa‘ Cerutti) »

. TOggetto: Determinazions degii pro del Direttore Generale Facanta Funzlone dea'mmn{- SR




Determinazione degli obiettivi del Direttore Generale Facente Funzione dell'Istituto Zooprofilattico
Sperimentale da conseguire nef’anno 2021 :

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

| VISTA la deliberazione n. 20 - 3633 del 30.07.2021; con la quale fa.Giunta.regionale del -
-Piemonte, ai sensi dell'art. 2, comma 2, lett. 1), delia legge regionale 06.10.2014,-n. 13, in accordo
con le Regioni Liguria e Valle d'Aosta, formula indicazioni al Consiglio di Amministrazione
dell;iétituto Zpoproﬁiattico Spérimentale, del_Piemontg, Liguria e‘VaIle“d’Aesta per fissare gli
obiettivi per l'anno 2021 del Direttore Generale facente funzione, iai' sensi dell'art. 6, comma 7,
del'Accordo allegato alla legge stessa.

CONSTATATO che & vacante l'ufficio del Direttore Generale dell'istituto.

PRESO ATTO che: A
- il dlgs n. 502 del 30.12.1'992 allart. 3,.comma 6 dispone- che *...in caso di vacanza-
| dell'ufficio 0 nei casi di assenza o impedimento del Direttore Génera|e, le relative funziohi

sono svolte dal Direttore Amministrativo o dal_Djrettore Sanitario su delega del Direttore
Generale o, in mancanza di delega, dal Direttore pil anziano per eta...."; |

- nel caso defllstituto subentra il Direttore Sanitario, dott. Angelo Ferrari, che svolge anche la
funzione di Direftore Generale facente funzione cosi come precisato nella Delibera n. 1 del 7
gennaiq 2019; '

“RICHIAMATO P'art. 2, comma 2, lettera 1) della Legge regionale del Piemonte n. 13 del & oftobre
2014 ai sensi de! quale compete alla Giunta Regionale, d'intesa con la Regione Liguria e fa
Régio’ne Autonoma Valle d'Aocsta, la formulazione delle indicazioni al Cdnsiglio di
‘Amministrazione delllstituto per fissare gli obiettivi annuali del Direttore Generale ai sens! dell’art,
6, comma 7 dell'accordo allegato alla predetta Legge regionale;

RITENUTO opportuno adempiere alle indicazioni programmatiche e di attivita formulate dalle
Regioni di riferimento dell'Ente con D.GR. del Piemonte n. 20 — 3633 del 30 luglio 2021,

-definendo gli obiettivi da assegnare al Rappfesentante_ Legale dellIstituto per I'anno 2021,

CONSTATATO che le indicazioni della DGR del Piemonte sono le seguenti:
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A' deﬁhizione di un programma di ricerca relativo alla valutazione del benessere

degh animali negh allevamenti zootecnici con particolare riguardo alle richieste
formulate dalla Commissione Europea per la specie suma nefl'attuale: contesto' N
normativo europeo € nazionale

.~ supporto, mediante analisi dei dati e attivita di epidemic intelligence, al

programma di sorveglianza epldemiotoglca e valutazione del rischio per gh-
allevamenti in relazione alla diffusione delle seguenti malattie: peste suina
africana e mﬂuenza aviaria; '

. supporto alla Regione Lighri'a nelie attivita di Sanitd Pubblica Veterinaria

fornends un contributo tecnico-scientifico finalizzato alla corretta géestione di

" emergenze sanitarie, anche di tipo ambientale, legate in particolare alle

patologie feline e al contrasto deii’espansiane della Vespa velitina,

. Piano regionale IBR Liguria: valutazione dello stato dell'arte @ proposta di
_strategie finalizzate ad un’economia di scaia ed ottlmlzzazmne delle attivita di

controllo ufﬁcnale

Biue T_ongue: supporto agli allevatori liguri nella monticazione verso la Francia; - '

. attivazione delle procedure di contrattazione sindacale al fine di addivenire

entro il 31/12/2021 ali'adozione di un regolamento sulla pronta disponibilita. 1l
servizio di pronta disponibitita é un istituto che consente di far fronte
tempestwamente a determinate urgenze o emergenze, & strumento
mdlspensablle nella gesnone dei piani di emergenza di tipo epndemlco e

pandemico ed & normata dai contratti collettivi nazionali di favoro delle diverse -

aree cui afferiscono i vari profili funzionali dei dipendenti- ¢ dai' contratti

" integrativi azwendalz che stablhscona le modalita di mdwiduazlone delie strutture

inferessate;

valutazione multidiscipiinare, condivisa coi referenti del Piano regionale di

_contrasto all'antimicrobico-resistenza, dei dati sulla resistenza agli antimicrobici

degli isolati microbiologici sui campionamenti per la verifica dei criteri di i'giéne' :
di processo e di sicurezza alimentare, previsti nel proprio piano integrato dalla -

_ Regione-Valle d’Aocsta negll anni 2018 e 2020 ed effettuati per il tramite dei
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laboratori delil'lstituto Zaoproﬁlattncc Spenmantaie del Piemonte Liguna e Valle
d’'Aosta;

. preso aito che [lstituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria &
Valle d'Acsta & interessato all'acquisto di un immobile da destinare a sala -

necroscopica grandi animali per la S.C, Valle d’Aosta,. in__éuanto la sede

territoriale dell'zZS Piemonte, _Liguria e Valle d'Aosta ne & al momento
sprovvista, causando per la stessa una limitazione nella propiia attivitd anche di
Centro di Referenza Naziénale. per le Malatile degli Animali Selvatici, I'obiettivo-

. consiste nella definizions di un progetio di dgstino di tale sala anche a sito

pciifurizionale muitimediale di formazione professionale, con l’individuaZione
- delle finalitd, degli obieftivi formativi, del target dei discenti, degli al!estimentl
tecnologici e deile attrezzature necessaﬂe '

RILEVATO che le indicazioni formulate per Panno 2021 sono state declinate nella suddstta.
delibera regionale In obiettivi-indicatori con x connessi criteri di valutazione aconqnﬁ;a.

OBIETTIVIINDICATOR!

1. definizione di un programma di ricerca relative alla valutazione def Bénessera:

degli animali negli allevamenti zootecnici con particulare riguardo alle richieste

formulate dalla Camm:ss:one Eurcpea per la specie suina, nell’aﬁuale contesio

normativo’ europeo e nazlcnaie

Indicatore di risultato: o’ocumento d: riesame del quadro giuridico eumpeo
e nazionale sul benessere ammaie, individuazione degli interventi per la
valutazione del ' benessere animale nelle diverss specie necessa{rf per
oftemperere alle normative cogenti; an&!.-s: dei dati del pianc di sorvegi.«anza -
sulle morsicature negli alfevamentf suini & pmgettaz;one preliminare sulla -
valutazione della perceziane della problematica da parte degli stakeholder;

. suppotto, mediante analisi dei dati @ attivita di epidemic intelligence, al

programma di sorveglianza epidemiclogica e valutaziore del rischio per gli '

. allevamenti in relazione alia diffusmne dslle seguenh malattte peste suma
africana e- mﬂuenza aviaria, '

incticatore o dsuffato documento riassuntwo delle attivita previste e .-nvfo alig

*  direzione Sanité e Woelfars, Settore Frevenzione e Veterinaria di un ‘docgmento di
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,'aggfomamanto con penod:c:té timestrale per il secondo semestra document:
'agg:unt:w saranno pmd:spost: ogni qualvolta si renda necessano '

supporto alla Regione L:guna ‘nelle ativita di Samté Pubblica - Veterinaria -

‘farnendo un- contributo tecnico-scientifico finalizzato alla corretta gestione di
emergenze samtane anche di tipo ambientale, iegate in pamcoiar_e alle
patologie feline e al contrasto dell'espansione della Vespa velutina.

Indicatore di risuftato; elaborazione & presentazione di un progetto sc:entn“ fco

-:«li ricerca inerente le attivita suddefte;

. Piano regioriale IBR Liguria: valutazione dello stato dell'arte e proposta di

strétegie finalizzate ad un’economia di scala ed ottihizzazione delie attivita di -

"controlio ufficiale.

Indicatore di risultato: relaz.-one rigssuntiva con i nsultat: delle atttwté-'

suddette e pmposta_operatwa alla Regione Liguria;

+

. Blue Tongue: supporto agli allevatori liguri nella montica;ione verso la Francia,

Indicatore di risultato: numero di analisi blue tongue effettuate in PCR su
animali della Liguria e relazione sulfattivita svolta; '

. -attivazione delle procedure di contrattazione sindacale al fine di addivenire entro

it 314/1 2!2021 alladozione di un regolamento suilla pronta disponibil'rt_é. Il servizio .

di pronta disponibilita & un istituto che consente di far fronte tenﬁpestiyamente a
determinate urgenze o emergenze, & strumento indispensabile nella gestione
‘dei piani di emergenza di tipo epidemico e pandemico ed é normata dai contratti

collettivi nazionali di lavoro delle diverse aree cui affesiscono i vari profili
funzionali'dei dipendenti e dai contratii integrativi aziendali che stabiliscono le - .

modalita di individuazione delle strutture interessate. .
Indicatore di risultato: delibera del CDA delfistituio di epbrovazione del

. ‘regolamento sulla pronta disponibilité su proposta del Direftore Generals;

‘7. -valutazione multidisciplinare, condivisa coi referenti del Piano regionale di

contrasto all'antimicrobico-resistenza, dei dati sulla resistenza agli antimicrobici

degli isolati microbiologici sui campionamenti per la verifica dei criteri di igiene di

processo e .di sicurezza alimentare, previsti nel proprio piano integrato dalla
Regione Valle d’Aosta negii anini 2019 e 2020 ed effettuati per il tramite dei

e e

el

il

vt



SRR b b W i e o - . : . .. - ' T BRET ik Tt

- labnratcﬂ del!’tstntuto Zoaproﬁlatfico Spenmentale del Plemonte nguna e Val!a'
. d'Acsta.
!ndlcatore di risuftato presenza d: una mlaz.-one di valutazione
' mu!ﬁd:se:pirnare '

8. preso atto che [lstituto Zooprofilaitico. Sperimentale del Piemonte, Liguria @
Valle d’Aosta & :nteressafto all 'acquisto di un immobile da dasﬂnare a sala
. necrmcopica grand: animali per la S.C. Vaile d’Aosta, in quanto Ia sede
" territoriale del’l2S Piemonte, Ligura e ‘Valle d’Aosta ne & al momento
' sprovvista, causando per la stessa una limitazione ne!!a propria attivitd anche di -
Centro di Referenza Nazionale per l¢ Malattie’ degli Animali Seivaixc: l'ob:ettlvo
 consiste nella definizione di un progetio di destino di tale sala anche a silo
polifunzionale multimediaie di formazione professionale, con lindividuazione
delle finalita, degii obiettivi formativi, del target dei discenti, degil al!estxmentl
techologici e delle attrezzature necessarie.
Indicatora df risultato: pm_senza dlel progetto.

CRITERH')! VALUTAZIONE ECONOMICA

'TENUTO CONTO che, ai sensi delf'art. 6, comma 7, dati'accorda intsrregionale al!egato alialr. n,
* 13/2014, it compenso spettante al Direttore Generale ff. & comm;surato a quello previsto per i

Direttori Generali ‘delle A.S.R. del Piemonte e poltrd essere integrato, sullz bass della

realizzazione degli obiettivi assegnati e del conseguimento dei risultati di gestione, nella misura
" massima det venti per cento, dintesa con le altre mgicni; .

~ PRESO ATTO della prapna defibera n. 3 del 08/04/2021 eon Ea quale, a seguﬁo del parere
‘espresso dalfAvv. Nicola Durazzo in data 23 marzo 2021 {acqmsﬂo al protoccﬁo deli’lsﬂtu&o con

nota prot. n. 2893 del 24 marzo 2021) e a seguito del raggiunglmento da parte del Dnrettore
Generale f.f. degli oblettm assegnati per lFanno 2020 da parte del Constglio di Amministrazione,
nela misura del 100%, & stato disposto che il 20% de! compenso mtegrattva da riconoscere al

Direttore Generale £f. debba essere commisurato al compenso annuale stabaiito per il Dwetture

Generale (20% di euro 128.000,00, pari a euro 25.600,00);

Ai fini della valutazione il Diretiore Generale facer;ta funzione, dopo la conclusione delfanno -
2021, deve presentare la documentazione richiesta riguardante ogni abiettivo sopra individuato.



| - Le attmté ed i risultati raggiunti per ogni singolo oblettivo saranno misurati in percentuale con

nfenmento ai criteri di valutazione economlca come di segufto spectﬁcati

> Peso percentuale per obiettivo: “definizione di un prcgramma dt ricerca reiatwo allaj

valutazione del benessere degli animali negli allevamenti zootecriici con. particolare nguardo alle

richiéste formulate dalia- Commissione Europea per la specie suina, neflattuale contesto

normatwo europeo-e naztonale 20% corrispondente ad euro 5. 120 00;

> Peso percentuale per obtettwo sUpporto mediante anaI|5| del dati e attwita dl

‘epidem:c intelligence, al programma di sorveghanza epidemiologica e vaiutazmne dei rischio
~ per gli allevamenti in relaznone alla diffusione delie seguentl malattie: peste suina afncana e

influenza aviaria” 10% corrl_qundente ad euro 2_.560.00.

> Peso percentuale per obiettivo' “suppbrto alla Regiohe Liguria nelle.éttivité di Sanité

Pubblica Veterinaria fornencio un contributo tecnico-scientifico finalizzato™ alla corretta -

A ‘gestione di emergenze sanitarie, anchedi tipc ambientale, legate in ‘particolare alle patotogle

fehne e al oontrasto dellespansione della Vespa velutina™ 10% corrispondente ad euro

-2 560 00; -

> Peso perbentua!e per obiettivo: “Piano reglonale IBR Liguria. valutazione delio stato

.. dell'arte e proposta di strategie finalizzate ad un'economia di scala ed ottimizzazione delle attivita

diccntrollo ifficiale”: 10% corrispondente ad-euro 2.560,00;

"~ » . Peso percentuale per obiettivo: “Blue Tongue: supporto agli allevatori liguri nella
‘monticazione verso la Francia”: 10% corrispondente ad euro 2.560,00; '

> Peso percentuale per obiettivo: “attivazione delle procedure di contrattaznone gsindacale al -

fne di addwemre entro il 31/12/2021 alladozione di un regolamento sulia pronta dlsponlblhté i
servizio di pronta disponibilita & un istituto che consente di far fronte tempestwamante a
determinate urgenze 0 emergenze, & strumento indispensabile nella gestlone dei planl di

emergenza di tipe epidemico e pandemico ed & normata dai contratti collettivi nazionali di lavoro _

delle dwerse aree cul afferiscono i van profili funzionali del dipendenti e dai contratti mtegratsv;

aziendali che stabiliscono le modalita di individuazione delle strutture interessate™ 10%

qbrrispondente ad euro 2.560,00;

» Peso percentuale per oblettlvo *valutazione multidisciplinare, condwlsa coi referenti del_
‘ Plano regionale di contrasto all’ antlmlcrob:co-resxstenza dei dati sulla resistenza agli antim:croblci
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. degli 1solat| mlcrabtoioglcl sui campionament: per la verifica dei. criten di. |giene di processo e ol
sicurezza alimentare, previsti nel proprio piano integrato daila Regione Valie ‘d'Aosta negli anni

2019 e 2020 ed effettuati per il tramite dei laboratori dell Istituto Zooprof ilattico Spenmentale del -
' - Piemonte, Liguria e Valie d’Aosta™ 10% comspo_nd_ente ad euro 2.560,00;

> Peso percentuale per obiettivo: “preso atto che Plstituto Zonhroﬁlattico-épeﬁmentaie del .
Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta & interessato all'acquisto di un immobile da destinare a sala‘ "
necroscopica grandi animali per la S.C. Valle d'Aosta, in quanto la sede territoriale, dell'lZS
"'P:emunte, Liguria e Valle d’Aosta ne & al momento sprovvista, causando per-la stessa una

timitazione nella propria attivitd anche di Centro di Referenza Nazionale per le Malattle degh

" Animali Selvatici, I'obiettivo consiste nella definizione di un progetto di destino di tale saia anche a '
. sifo pelifunzionale multimediale di formazione professionale, con. lmdmduaznone delle finalita,
. “degli obiettivi formativi, del target dei discenti, degli allestimenti tecriologici e delle atirezzature

necessarie”; 20% corrispondente ad euro 5.120,00;

Gli obiettivi totalmente ¢ parzialmente non raggiunti per mancanza di elementi pregiudiziali alla

loro realizzazione dipendenti esclusivamente da cause esteme alla volonta del Direttore Generale

* facente funzione, sono esclusi dafla valutazione e determinano il ricalcolo del peso percentuale

degli obiettivi dell'area di appartenénza.
VISTO il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502.

VISTO it . Lgs. 30.6.1993, n. 270.

VISTA la legge regionale 08.10.2014, n. 13.

" DELIBERA

'Per Je motivazioni sopra espresse, che qui si intendono ripetute e confermate, che:

1, gl obiettivi det Direttore Generale facente funzione per anno 2021 sono quelli richiamati
in premessa,

2.' ai fini della valutazione degli obiettivi per I'anno 2021, il Direttoré Generale faceﬁie_
-+ funzione, dopo ia conclusione dellanno 2021, inviera la documentézione richiesta nei

tempi prewstl riguardante il grado di ragg!unglmento di ognl obtettlva. con nfenmento ai
- relatw: indicatori;

e e



3 le attwnta ed i risultati raggiunti per ogni smgoio obiettivo saranno misurati in percentuale .

son nfenmento ai cnten di valutazmne gconomica come di seguito specrﬁcat;

» . Peso percentuale per obiettivo: “definizione di un programma di ricerca relatwo alla. . '-
‘valutaziohe del benessere degli animali negli aileuamentl zootecmc: con partlcolare riguardo - ale .
"nchleste formulate dalla Commissione Eurcpea per la specse sulna, neil'attuale contesto

normativo europeo e nazionale™: 20% corrispondente ad euro 5.120,00;

> Peso percentuale per obiettivo: “suppdrto‘, mediante analisi dei dati e attivita di

epidemic intélligence al programma di sorveglianza epidemiologica Va!utazibne del rischio
per gh allevamenti in relazione alla diffusione delle seguentt malattie: peste suina africana e
mﬂuenza aviaria™ 10% comspondente ad euro 2.560;

¥ . Peso peroentuaie per obiettivo: “supporto .alla Regione Liguria nelle attivita di Sanita

' Pubblica Veterinaria fornendo un contributo ‘tecnico-scientifico finalizzato alla corretta |
gestione di emergenze sanitarie, anchedi tipo ambientale, legate in particolare alle patoiogie

~ feline e al contrasto dell'espansione deila Vespa velutina™ 10% corrispondente ad eure 2.560;

- Peso percentuale per obiettive: “Piano regionale IBR Liguria. valutazione ‘delio stato

dell'arte e proposta di strategie finalizzate ad un’ecpnbmia di scala ed oftimizzazione delle atlivid

di controllo ufficiale™: 10% corrispondente ad euro 2.580;

» Pesc percentuale per obiettivo: “Blue Tongue: supporto agli alievaton liguri nella
- monticazione verso la Francia” 10% corrispondente ad euro 2. 560

> Peso percentuale per obietlivo: “attivazione delie procedure di contrattazions sigdacaie al
fine di addivenire entro it 31/12/2021 all'adozione di un i'ego!amento sulla pronta disponibilité I
- senvizio di pronta disponibilita & un istituto che conseme di far fronte tempeshvamente a

determinate urgenze o emergenze & strumento indispensabile nella gestione dei piani di’

emergenza di tipo eptdemlco e pandemtco ed & normata dai contratti collettwn naznonall di lavoro
delle diverse aree cut afferiscono i var pmf ili funzwnah dei dipendenti e dai contratti integrativi
, aziendali che stabtllscono le modalita di mdzwduamone delle strutture interessate”:  10%
‘comspondente ad euro 2. 560

S Peso percentuale per obiettivo: “valutazione multidisciplinare, condivisa coi referenti del

'+ Piano regionale di contrasto all'antimicrobico-resistenza, dei dati sulla resistenza agli antimibrobici
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degli isolati microbiologici sui camplonamenti per la verifica dei criteri di igiene di processo . edi

2019 e 2020 ed effettuati per il tramite dei laboratori dell'lstituto Zoopraﬁlattlco Spenmentale dei
Piemonte, Liguria e Valle d'Acsta": 10% corrispondente ad euro 2.560;

» . Peso percentuéie per obiettivo: “preso atto ¢che Ilstituto Zooprofilattico Sperimentale. del,r :
Fsemohte Liguria e Valle d'Aosta ¢ interessato ali‘a‘é:quisto di un immobile da destinare a. sala

necroscopica grandi animali per la 5.C. Valle d'Aosta, in quanto la. sede territoriale delllZS

-Piemonte nguna e Valle d’Aosta ne & al momento sprovvista, causando per la stessa una
limitazione nella propria attivitd anche di Centro di Referenza-Nazionale per ie Malattie degli

Animali Selvatici, (obiettivo consiste nefla definizione di un progetto di destino di tale saia anche a

sito polifunzionale multimediale di formazione professionale, con Vindividuazione delle finalita,.

degli obiettivi formativi, del target dei dasoentl degli allestimenti tecnoiaglcl 8 delle attrezzature
necessarie”: 20% corrispondente ad euro 5.120,00; {

4.  Gli obiettivi totaimente o parzialmente non raggiunti per mancanza di elementi pregiudiziali:
alla loro realizzazione dipendenti esclusivamente da cause esterne alla volontd del -

Diretiore Generale facente funzione, sono esclusi dalla valutazione e determinano il
ricalcolo del peso percentuale degli obiettivi dellarea di appartanenza,

5. Ditrasmettere i bresente atto al Direttore Generale facente funzione;

6. Ditrasmettere copia del presente prowedimeﬁto, per opportuna conoscenza, alle Regioni

Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta.

'szcurezza alamantare prevnsﬂ nel propno piano integrato dal!a Reglone Valle d’Aosta negli anni
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